__IMARIEN

Meine Entscheidung:
Marienhaus!

Als einer der grol3en christlichen Trager sozialer Einrichtungen in
Deutschland wissen wir, worauf es ankommt: auf Verlasslichkeit,
eine wertschatzende Atmosphare und unseren gemeinsamen Erfolg.

Entscheiden Sie sich mit uns fiir den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Marienhaus Klinikum Neuwied-Waldbreitbach
am Standort Neuwied.

Stellvertretende pflegerische Leitung (m/w/d) der
Gynakologie

ab sofort / Part-time / full-time / unbefristet

Die Station 32/Gynékologie betreut neben Patientinnen der allgemeinen Gynakologie auch schwangere Mutter in der
Geburtshilfe. Im zertifizierten gynakologischen Krebszentrum sowie im Brust- und Kontinenzzentrum betreuen wir
interdisziplindr gemeinsam die Patientinnen.

lhr Engagement ist uns wichtig, deshalb bieten wir lhnen:

e einen optimalen Start durch eine individuelle und strukturierte Einarbeitung

o flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

e eine attraktive Vergutung nach AVR Caritas unter Anrechnung Ihrer bisherigen Beschaftigungszeiten

e Zusatz-Angebote mit Mehrwert: vermoégenswirksame Leistungen, steuersparende Entgeltumwandlungsangebote,
arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung, geférderte Berufsunfahigkeitsversicherung

e zielgerichtete Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e ein personliches Dienstrad-Angebot

e Einkaufsrabatte bei Top-Markenanbietern auf Reisen, Mode, Technik, Mobilfunk u.v.m.

Wir wiinschen uns:

e abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege/-Kinderkrankenpflege oder vergleichbaren Ausbildung

e abgeschlossene Funktionsweiterbildung - Fiihren und Leiten - einer Pflege- oder Funktionseinheit in der Akut- und
Langzeitpflege oder einem vergleichbaren Studium

e Erfahrungen in einer Fiihrungsposition

e engagierte Personlichkeit mit Fahigkeit zur Koordination und Férderung einer interdisziplindren Zusammenarbeit

e Sicherer Umgang mit digitalen Dokumentationssystemen und Bereitschaft, neue Technologien zu erlernen



e ein hohes Maf} an Fach- und Sozialkompetenz
e selbstéandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
e Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein

lhre Aufgaben:

e alle organisatorischen Prozesse der Stationen (Dienstplangestaltung, usw.)

e Umsetzung der strategischen Ziele im Verantwortungsbereich

e Organisation, Sicherstellung und Optimierung von Prozessen und Arbeitsablaufen

e Personalmanagement auf der Station

e Personalfiihrung und Personalentwicklung der Mitarbeiter (m/w/d)

e den wirtschaftlichen und sachgerechten Einsatz von Sachmitteln, Investitionsguitern und personellen Ressourcen
e die Gewahrleistung einer sachgerechten Ablauforganisation sowie der Pflegeprozesse mit Dokumentation

e Mitarbeit und Begleitung der jeweiligen Zertifizierungsverfahren

Fragen beantwortet lhnen Dr. Wioletta Osko, Tel.+49 2631 82-1484.

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung Uber unser Bewerbungsportal!
Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden lhre Daten standardmaRig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Jetzt bewerben

Marienhaus Klinikum St. Elisabeth Neuwied
Friedrich-Ebert-Str. 59 « 56564 Neuwied

Weitere Infos unter www.marienhaus-klinikum.de


https://marienhaus-klinikum.onlyfy.jobs/application/apply/vdgz0fux6xs72uzrjpbz90tyvt4idh5
https://www.marienhaus-klinikum.de

