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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich rund 14.000 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

Unsere Frauenklinik verfigt Giber 50 Planbetten (aktueller Stellenplan 1/7/10,5) und beherrscht das gesamte
Leistungsspektrum des Fachgebietes. Im Brustzentrum, zertifiziert nach DGS und DKG, werden jahrlich ca. 270
Patientinnen mit primdrem Mammakarzinom betreut, im gynidkologischen Krebszentrum, zertifiziert nach DKG,
ca. 70 Patientinnen mit primarem Genitalkarzinom. Ein weiterer Schwerpunkt der Klinik ist

das Kontinenzzentrum in Zusammenarbeit mit den Kliniken der Urologie und Chirurgie. Die Klinik ist mit
modernster Technologie, inklusive einem Da-Vinci-System, ausgestattet. Jahrlich werden etwa 2.200 operative
Eingriffe durchgeflihrt. In unserem Perinatalzentrum (Versorgungsstufe Level I/ DEGUM II) werden bei ca. 1.700
Geburten pro Jahr ca. 50 Kinder mit einem Geburtsgewicht von unter 1.500 g geboren. Das Zentrum ist
insbesondere spezialisiert auf die Pravention und das Management der Friihgeburt. Die Qualitat der
Frihgeborenen-Versorgung ist im bundesweiten Vergleich beispielhaft.

Die vollen Weiterbildungsermachtigungen fiir die Facharztkompetenz Gynakologie und Geburtshilfe sowie flir
die Schwerpunkte spezielle Geburtshilfe und Perinatalmedizin sowie gynakologische Onkologie sind gegeben.

Wir suchen einen Chefarzt fiir Gynakologie und Geburtshilfe, wobei die Geburtshilfe durch eine Sektionsleitung
mit fachlicher Endverantwortung gefiihrt wird. Nutzen Sie Ihre Chance, die Zukunft und Entwicklung einer
leistungsstarken, modernen und stabilen Klinik im Rahmen einer geregelten Chefarztnachfolge mitzugestalten.

O Ihre Vorteile

¢ Flihrungsposition und Gestaltungsspielraum: Sie Gibernehmen eine verantwortungsvolle
Fihrungsposition und haben die Moglichkeit, aktiv zu gestalten und Veranderungen



voranzutreiben.

¢ Interdisziplindres Team: Sie arbeiten in einem hochqualifizierten, interdisziplindren Team, das
Ihnen fachlichen Austausch und umfassende Unterstiitzung bietet.

¢ Vergiltung und Sozialleistungen: Sie profitieren von einer attraktiven Vergilitung sowie
zusatzlichen Sozialleistungen, die lhre berufliche Tatigkeit wertschatzen.

¢ Fort- und Weiterbildungsangebote: Sie erhalten umfassende Unterstlitzung bei der Fort- und
Weiterbildung und haben Zugang zu vielfaltigen Qualifizierungsmdglichkeiten.

¢ Arbeitsumfeld und Ausstattung: Sie arbeiten in einer modernen, bestens ausgestatteten Klinik mit
neuester Technik und einem inspirierenden Arbeitsumfeld.

@ lhr Arbeitsumfeld

e Leitung der Klinik fiir Gynakologie und Geburtshilfe: Sie ibernehmen die organisatorische
Leitung der Klinik fir Gynakologie und Geburtshilfe in Kooperation mit der Sektionsleitung fiir
Geburtshilfe sowie die fachliche Leitung der Klinik flir Gynakologie und gewahrleisten eine
effiziente und zielgerichtete Flihrung sowie eine patientenorientierte Weiterentwicklung.

¢ Forderung der interdisziplindren Zusammenarbeit: Sie férdern die enge, interdisziplinare
Zusammenarbeit zwischen den Fachbereichen und sorgen fiir einen Austausch auf allen Ebenen.

¢ Fiihrung und Weiterbildung des Teams: Sie flihren, férdern und entwickeln das arztliche Team
weiter und sorgen fiir eine kontinuierliche Weiterbildung und Qualifizierung der Mitarbeitenden.

o ml
WE] lhre Expertise

¢ Berufliche Qualifikation: Sie verfligen neben der Facharztanerkennung fiir Gyndkologie und
Geburtshilfe Gber die Schwerpunktbezeichnung Gynakologische Onkologie und kénnen fundierte
Erfahrungen in der Perinatalmedizin vorweisen.

¢ Erfahrungin leitender Funktion: Sie haben mehrjahrige Erfahrung in einer leitenden Position und
bereits Verantwortung fir die Flihrung von Teams ibernommen.

¢ Patientenorientierte Medizin: Sie haben eine ausgepréagte Leidenschaft flr patientenorientierte
Medizin und setzen diese Prinzipien aktiv in Ihrer taglichen Arbeit um.

¢ Fiihrungskompetenz und Kommunikationsstarke: Sie zeichnen sich durch lhre
Fuhrungskompetenz und Kommunikationsstarke aus und schaffen ein motivierendes und
respektvolles Arbeitsumfeld.

¢ Innovationsbereitschaft und interdisziplindre Zusammenarbeit: Sie sind innovationsfreudig und
denken strategisch, um die klinische Entwicklung voranzutreiben, und arbeiten engagiert
interdisziplindr zusammen, um unsere Klinik weiterzuentwickeln.

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Arztlicher Direktor Prof. Dr. Christof Schenkel-Higer,
Tel.: 02631 82-1070

Marienhaus Klinikum Neuwied - Waldbreitbach
Friedrich-Ebert-StraBe 59 - 56564 Neuwied
www.marienhaus-klinikum.de

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitét, . o)
Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen Weitere Infos @ U[m

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



https://www.marienhaus-klinikum.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/




