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Oberarzt - Innere Medizin / Geriatrie (m/w/d)
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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich rund 14.000 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

Am Standort Neuwied betreibt die Marienhaus-Gruppe mit dem Marienhaus Klinikum St. Elisabeth und dem
Haus St. Matthias ein Krankenhaus der Schwerpunktversorgung mit rund 734 Planbetten sowie tagesklinischen
Platzen. Zahlreiche Hauptfachabteilungen, interdisziplinar agierende Zentren wie das Muskuloskelettales
Zentrum, das Brustzentrum oder das Perinatalzentrum Level | sowie eine Belegabteilung fir Mund-Kiefer-
Gesichtschirurgie bieten ein breites medizinisches Angebots-Spektrum. Das Klinikum verfligt Giber zwei
Herzkatheterlabore mit besonderem Schwerpunkt in der Rhythmologie sowie ein modernes da-Vinci-Roboter-
OP-System.

Inunserer Akutgeriatrie steht die ganzheitliche Versorgung alterer Patientinnen und Patienten im Fokus. Durch
eine friihzeitige Diagnostik, individuelle Therapie und gezielte Remobilisierung férdern wir ihre
Selbststandigkeit und ermdéglichen eine Riickkehr in den gewohnten Alltag.

Als Oberarztin oder Oberarzt Gibernehmen Sie Verantwortung fiir die medizinische Versorgung geriatrischer
Patientinnen und Patienten und bringen lhre Expertise insbesondere in der Diagnostik und Behandlung haufig
atypischer Krankheitsverlaufe im hoheren Lebensalter ein. Dabei arbeiten Sie eng mit einem interdisziplinaren
Team zusammen und gestalten die Weiterentwicklung unserer Akutgeriatrie aktiv mit.

Interessiert an der abwechslungsreichen Arbeit in einer exzellent ausgestatteten Klinik? Uberzeugen Sie sich
selbst!

@ Ihre Vorteile



» Vergiitung: Leistungsgerechte Vergltung nach AVR Caritas, inklusive aller Sozialleistungen sowie
zusatzlicher betrieblicher Altersversorgung (KZVK) und finanzieller Unterstitzung fiir die
Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK)

¢ Entwicklung: Umfangreiche Fort- und Weiterbildung mit persdnlichem Fortbildungsbudget und
Fortbildungsurlaubstagen sowie gezielte Flihrungskrafteentwicklung

¢ Innovationsmoglichkeiten: Mitwirkung an der Weiterentwicklung unserer geriatrischen
Strukturen und Qualitatssicherung gemaR den Anforderungen der geriatrischen
Komplexbehandlung

¢ Kultur: Offene Unternehmenskultur mit kurzen Kommunikationswegen

¢ Kommunikation: Wichtige Informationen schnell und unkompliziert tGiber unsere Mitarbeiter-App

¢ Familie: Unterstiitzung durch den pme Familienservice bei Fragen rund um Familie und Beruf
sowie durch Coaching in verschiedenen Lebenslagen

¢ Wissen: Kostenfreier Zugang zur Wissensplattform AMBOSS

¢ Mobilitat: Kostenfreie Parkplatze direkt am Standort

@ lhr Arbeitsumfeld

¢ Eigenstandige Vertretungihres Fachs in Teilbereichen der Akutgeriatrie (Visiten, Diagnostik)

o Ubernahme oberirztlicher Verantwortung mit aktiver Mitgestaltung der Weiterentwicklung
unserer Akutgeriatrie

¢ Fachliche Beratung und Unterstiitzung anderer Fachabteilungen bei geriatrischen Fragestellungen

¢ Fachliche Anleitung, Supervision und Weiterbildung unserer Assistenzarzte

 Ubernahme von Diensten in lhrem Fachbereich (z.B. fiir die Innere Abteilung/Allgemeinmedizin)

« Beivorhandener ZB Geriatrie Ubernahme von Teamsitzungen

o Moglichkeit, eigene Schwerpunkte einzubringen und medizinische Prozesse sowie
Qualitatsstandards aktiv weiterzuentwickeln

o me
WE] lhre Expertise

e Engagierte arztliche Personlichkeit mit besonderem Interesse an den medizinischen
Herausforderungen und BedUrfnissen dlterer Patientinnen und Patienten

¢ Facharztanerkennung mit vorhandener Zusatzbezeichnung Geriatrie oder fortgeschrittener
Weiterbildung mit dem Ziel des Erwerbs der Zusatzbezeichnung

e Ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit sowie Freude an der Zusammenarbeit in einem
interdisziplindren Umfeld

¢ Interesse an der ganzheitlichen Versorgung geriatrischer Patientinnen und Patientenim
interdisziplindren Zusammenspiel mit den Bereichen Innere Medizin, Unfallchirurgie, Neurologie
und Psychiatrie

e Begeisterung fur den Querschnittsbereich Geriatrie und die Weiterentwicklung moderner
geriatrischer Behandlungskonzepte

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Chefarzt Herr Sinan Dogan, Tel. 02631-98-2130

Marienhaus Klinikum Neuwied - Waldbreitbach
St. Matthias - MarktstraRe 104 - 56564 Neuwied
www.marienhaus-klinikum.de

Wir weisen ausdricklich darauf hin, dass Menschen jeglichen



https://www.marienhaus-klinikum.de/startseite

Geschlechts, Alters und unabhéangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitat, : o
22 Weitere Infos f @5 D[m

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen
herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

