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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich iber 14.500 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

Am Standort Neuwied betreibt die Marienhaus-Gruppe mit dem Marienhaus Klinikum St. Elisabeth und dem
Haus St. Matthias ein Krankenhaus der Schwerpunktversorgung mit rund 744 Planbetten und tagesklinischen
Platzen. Damit ist es eines der groRten Krankenhauser im nérdlichen Rheinland-Pfalz. 14 Hauptfachabteilungen,
zehn interdisziplinar agierende Zentren wie das Muskuloskelettales Zentrum, das Brustzentrum oder das
Perinatalzentrum Level | sowie eine Belegabteilung fiir Mund-Kiefer-Gesichtschirurgie, eine Tagesklinik und ein
Zentrum flr ambulante Rehabilitation und Pravention bieten ein breites medizinisches Angebots-Spektrum. Das
Klinikum verfligt Giber ein Herzkatheterlabor mit besonderem Schwerpunkt in der Rhythmologie sowie ein
modernes da-Vinci-Roboter-OP-System.

Das Marienhaus Klinikum Neuwied-Waldbreitbach ist akademisches Lehrkrankenhaus der Johannes
Gutenberg-Universitat Mainz und Lehrkrankenhaus der Universitat Maastricht.

Am Standort Waldbreitbach werden im Marienhaus Klinikum St. Antonius, psychisch erkrankte Erwachsene auf
acht Stationen behandelt. Dartiber hinaus stehen in Waldbreitbach flinf Platze fir eine tagesklinische Nachsorge
zur Verfligung. Der Klinik fiir Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik ist eine psychiatrische
Institutsambulanz angeschlossen. In der zum Marienhaus Klinikum St. Antonius gehérenden Tagesklinik in
Neuwied kdnnen zusatzlich 20 psychisch erkrankte Patienten teilstationar behandelt werden.

Im Haus St. Antonius am Standort Waldbreitbach stehen 72 Platze zur Eingliederungshilfe fiir seelisch
beeintrachtigte Menschen sowie 22 vollstationare Pflegeplatze im geschiitzten Altenhilfebereich mit einem
gerontopsychiatrischen Schwerpunkt zur Verfligung.

O Ihre Vorteile



¢ Vergiitung: Vergltung nach AVR des Deutschen Caritasverbandes sowie modernes
Sozialleistungspaket

¢ Flexibilitat & mobiles Arbeiten: Flexible Arbeitszeiten und Moéglichkeit zum mobilen Arbeiten

¢ Weiterentwicklung: Attraktive Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten

¢ Altersvorsorge: Zusatzliche Altersversorgung tUber die KZVK

¢ Strukturierte Einarbeitung: Umfangreiche und systematische Einarbeitung in das Aufgabengebiet

e Mitarbeitervorteile: Rabatte in zahlreichen Onlineshops, fir Freizeitaktivitdten und
Veranstaltungen sowie Dienstrad zur privaten Nutzung

¢ Familienservice & Unterstiitzung: Unterstiitzung durch den pme Familienservice bei familidren
und beruflichen Fragestellungen sowie Coachings in verschiedenen Lebenslagen

@ lhr Arbeitsumfeld

¢ Mitwirkung bei Monats- und Jahresabschliissen einschlie8lich Abweichungsanalysen
Unterstlitzung bei der Erstellung von Wirtschafts- und Investitionsplanen

Fristgerechte Erstellung und Einreichung gesetzlicher Statistiken sowie Durchfiihrung interner
und externer Auswertungen

Weiterentwicklung und Optimierung des internen Reportings
Durchfiihrung von Ad-hoc-Analysen sowie Beratung des Direktoriums bei Planung, Steuerung und
Kontrolle

o ml
WE] lhre Expertise

e Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre, idealerweise mit Schwerpunkt
Gesundheitswesen, oder eine vergleichbare Qualifikation

¢ Erste Berufserfahrungim Controlling, vorzugsweise im Krankenhausumfeld, sowie fundierte
Kenntnisse im Finanz- und Rechnungswesen

e Sehr gute MS-Excel-Kenntnisse sowie idealerweise Erfahrung mit SAP CO und iMedOne

o Ausgepragtes analytisches Denkvermoégen verbunden mit einem guten Verstandnis flir
betriebswirtschaftliche Zusammenhange

e Strukturierte, eigenstandige und prazise Arbeitsweise sowie Entscheidungsstarke,
Verantwortungsbewusstsein und Teamorientierung

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Franziska Huster, Tel.: 02631 82-1353

Marienhaus Klinikum Neuwied - Waldbreitbach
Friedrich-Ebert-StraRRe 59 - 56564 Neuwied
www.marienhaus-klinikum.de

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitat, . [o)
Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen Weitere Infos (EJ_}I U[ﬁ]

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



https://www.marienhaus-klinikum.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

