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01.10.2026 befristet Apprenticeship Neuwied

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 14.500 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

 Deine Vorteile

Du suchst einen anspruchsvollen Beruf und hast dabei noch Spaß an der Arbeit mit Menschen?

Außerdem interessierst du dich für medizinische und soziale Aufgaben? Dann ist die Ausbildung

zum Medizinisch-technischen Radiologen (m/w/d) genau das Richtige für dich!

Du trägst damit zu einem entscheidenden Beitrag zur Gesellschaft bei. Tägliche

Herausforderungen meisterst du motiviert und engagiert, egal ob alleine oder im Team. 

Wir bieten dir eine duale Ausbildung an. In Kooperation mit unserem internen Bildungszentrum

vermitteln wir dir theoretisches und praktisches (Fach-)Wissen in der Röntgendiagnostik,

Nuklearmedizin, Strahlentherapie sowie Strahlenschutz und Dosimetrie.

Innerhalb der praktischen Einsätze in unserem Krankenhaus und in einer unserer

Partnereinrichtungen lernst du den (Arbeits-)Alltag kennen - so kannst du dich noch besser auf

dein zukünftiges Aufgabenfeld vorbereiten.

 Dein Arbeitsumfeld

eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit, die durch unsere Praxisanleitungen begleitet



wird

sehr gute Entwicklungschancen in einem zukunftsorientierten Krankenhaus-Träger

Mitarbeit in einem freundlichen, fachkompetenten und motivierten Team

eine attraktive Vergütung nach AVR Caritas

Zusatz-Angebote mit Mehrwert: vermögenswirksame Leistungen, steuersparende

Entgeltumwandlungsangebote, arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung, geförderte

Berufsunfähigkeitsversicherung

Einkaufsrabatte bei Top-Markenanbietern auf Reisen, Mode, Technik, Mobilfunk u.v.m.

kostenfreie Parkplätze vor der Tür

 Deine Expertise

ein Mindestalter von 18 Jahren

einen erfolgreichen Schulabschluss an einer weiterführenden Schule (z. B. qualifizierter

Sekundarabschluss bzw. mittlerer Bildungsabschluss oder gleichwertiger Abschluss oder eine

andere gleichwertige abgeschlossene Schulbildung oder Hauptschulabschluss bzw. Berufsreife mit

einer mindestens zweijährigen abgeschlossenen Berufsausbildung)

Verantwortungsbewusstsein und Einfühlungsvermögen

Teamfähigkeit sowie ein wertschätzendes Miteinander

Sorgfalt und Koordinationsfähigkeit

körperliche und geistige Belastbarkeit

für Bewerber:innen ausländischer Herkunft müssen Zeugnisse durch eine Behörde anerkannt und

eingestuft werden.

Kontaktiere bei Fragen bitte

Frau Petra Scholz, Tel.: 02631 82529-413

Rheinisches Bildungszentrum für Berufe

im Gesundheitswesen der Marienhaus Kliniken GmbH

Andernacher Straße 70

56564 Neuwied

www.rheinisches-bildungszentrum.de

Solltest du dich per Post oder E-Mail bewerben, werden deine Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

