
Medizinischer Technologe für Radiologie (MTR) (m/w/d)

ab sofort unbefristet Part-time / full-time Neuwied

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 14.500 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Am Standort Neuwied betreibt die Marienhaus-Gruppe mit dem Marienhaus Klinikum St. Elisabeth und dem

Haus St. Matthias ein Krankenhaus der Schwerpunktversorgung mit rund 744 Planbetten und tagesklinischen

Plätzen. Damit ist es eines der größten Krankenhäuser im nördlichen Rheinland-Pfalz. 14 Hauptfachabteilungen,

zehn interdisziplinär agierende Zentren wie das Muskuloskelettales Zentrum, das Brustzentrum oder das

Perinatalzentrum Level I sowie eine Belegabteilung für Mund-Kiefer-Gesichtschirurgie, eine Tagesklinik und ein

Zentrum für ambulante Rehabilitation und Prävention bieten ein breites medizinisches Angebots-Spektrum. Das

Klinikum verfügt über ein Herzkatheterlabor mit besonderem Schwerpunkt in der Rhythmologie sowie ein

modernes da-Vinci-Roboter-OP-System.

Das Marienhaus Klinikum Neuwied-Waldbreitbach ist akademisches Lehrkrankenhaus der Johannes

Gutenberg-Universität Mainz und Lehrkrankenhaus der Universität Maastricht.

Am Standort Waldbreitbach werden im Marienhaus Klinikum St. Antonius, psychisch erkrankte Erwachsene auf

acht Stationen behandelt. Darüber hinaus stehen in Waldbreitbach fünf Plätze für eine tagesklinische Nachsorge

zur Verfügung. Der Klinik für Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik ist eine psychiatrische

Institutsambulanz angeschlossen. In der zum Marienhaus Klinikum St. Antonius gehörenden Tagesklinik in

Neuwied können zusätzlich 20 psychisch erkrankte Patienten teilstationär behandelt werden.

Im Haus St. Antonius am Standort Waldbreitbach stehen 72 Plätze zur Eingliederungshilfe für seelisch

beeinträchtigte Menschen sowie 22 vollstationäre Pflegeplätze im geschützten Altenhilfebereich mit einem

gerontopsychiatrischen Schwerpunkt zur Verfügung.

 Ihre Vorteile



Strukturierter Einstieg: Sie starten mit einer gut organisierten und begleiteten Einarbeitung für

einen sicheren und erfolgreichen Start.

Team & Kultur: Freuen Sie sich auf flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und eine

wertschätzende Zusammenarbeit.

Moderne Technik & Entwicklung: Arbeiten Sie mit moderner Ausstattung – darunter MRT, CT,

DSA sowie digitale Röntgenarbeitsplätze – und profitieren Sie von zielgerichteten Fort- und

Weiterbildungsmöglichkeiten.

Vergütung & Sicherheit: Attraktive Vergütung nach AVR Caritas mit Jahressonderzahlung,

betrieblicher Altersvorsorge (KZVK) und Zuschuss zur Berufsunfähigkeitsversicherung.

Mobilität & Vorteile: Dienstrad-Leasing inklusive E-Bikes, Mitarbeiterparkplätze sowie attraktive

Rabatte über unsere Benefits-App.

Unterstützung im Alltag: Der pme Familienservice unterstützt Sie mit praktischer Hilfe – z. B. bei

Kinderbetreuung, der Pflege von Angehörigen, Haushaltshilfe oder in besonderen

Lebenssituationen.

 Ihr Arbeitsumfeld

Eigenständige Durchführung von Untersuchungen am CT, MRT, in der Projektionsradiographie

sowie in der Angiographie nach strukturierter Einarbeitung – inklusive Assistenz bei

spezialisierten Verfahren wie Radiofrequenzablationen oder Punktionen.

Arbeiten mit moderner Medizintechnik, u. a. Siemens Ysio Max, Siemens Elara, Siemens MR

Magnetom Altea 1,5T, Philips MRT Panorama 1,0T, Canon Aquilion Prime (80-Zeilen-CT) sowie

Siemens Artis zee ceiling DSA.

Rotierender Einsatz an den verschiedenen Arbeitsplätzen unseres Instituts nach erfolgreicher

Einarbeitung.

Teilnahme am Ruf- und Bereitschaftsdienst zur Sicherstellung einer zuverlässigen

Patientenversorgung.

Optionale Mitwirkung als Praxisanleiter (m/w/d) in unserer hausinternen MTR-Schule.

 Ihre Expertise

Abgeschlossene Ausbildung als Medizinische Technologin / Medizinischer Technologe für

Radiologie (MTR).

Sie sind eine fachlich versierte und sozial kompetente Persönlichkeit mit Sensibilität im Umgang

mit Patientinnen und Patienten.

Sichere EDV-Kenntnisse sind wünschenswert.

Freude an persönlicher und fachlicher Weiterentwicklung.

Flexibilität sowie Einfühlungsvermögen – insbesondere im Umgang mit Kindern.

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Birgit Jäger, 02631 82-1473

Marienhaus Klinikum Neuwied – Waldbreitbach

Friedrich-Ebert-Straße 59 · 56564 Neuwied

www.marienhaus-klinikum.de

Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.marienhaus-klinikum.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/



